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En un entorno que cambia constantemente, la formación efectiva es la clave para mantener 

equipos comprometidos, competentes y humanos. En MAPSI diseñamos programas de 

capacitación personalizados que responden a las necesidades reales de tu empresa, escuela 

u organización.  

Nuestro objetivo es desarrollar habilidades, fortalecer la cultura institucional y potenciar el 

liderazgo desde el aprendizaje significativo. 

Nuestra Propuesta 

Realizamos capacitaciones a tu medida. Cada programa se diseña de acuerdo con el 

diagnóstico y los objetivos de la organización, garantizando impacto, pertinencia y resultados 

medibles. 

Modalidades: 

• Talleres presenciales y virtuales 

• Programas de formación continua 

• Cursos intensivos o por módulos 

• Conferencias y sesiones de sensibilización 

Ejes de Formación 

Liderazgo & management: Desarrolla líderes capaces de inspirar, dirigir y transformar 

equipos hacia el logro de metas colectivas. 

Resolución de conflictos: Herramientas prácticas para mejorar la comunicación, prevenir 

tensiones y fortalecer relaciones laborales y humanas. 

Asesoría psicopedagógica y de psicoeducación: Programas enfocados en el bienestar 

emocional, la motivación y la mejora del proceso de enseñanza-aprendizaje. 

Asesoría psicológica: Acompañamiento individual y grupal que promueve la salud mental y 

el equilibrio personal dentro del entorno organizacional. 

Implementación nom-035 Diagnóstico, intervención y seguimiento para cumplir con la 

norma y fortalecer la cultura de prevención de riesgos psicosociales. 



 

Capacitación en habilidades blandas: Entrenamiento en inteligencia emocional, 

comunicación asertiva, trabajo en equipo, empatía y liderazgo humano. 

Metodología 

Nuestros programas se basan en los principios del aprendizaje significativo y experiencial. 

Metodología: 

• Diagnóstico de necesidades (DNC) 

• Diseño de contenidos adaptados 

• Ejecución participativa y vivencial 

• Evaluación de impacto y seguimiento 

Beneficios de Nuestras Capacitaciones 

• Programas diseñados con enfoque humano y estratégico 

• Mejora del clima laboral y la productividad 

• Fortalecimiento del liderazgo interno 

• Reducción de conflictos y rotación 

• Mayor cohesión y sentido de pertenencia 

Experiencia y Equipo Profesional 

Contamos con especialistas en psicología organizacional, educación, desarrollo humano y 

liderazgo. Nuestro equipo combina formación académica sólida con experiencia práctica en 

entornos empresariales y educativos. 

Servicios Complementarios 

• Psicoterapia individual y de grupo 

• Mentoría en recursos humanos 

• Evaluaciones emocionales y de clima organizacional 

• Talleres de crecimiento personal y bienestar 

Contacto 

MAPSI Centro de Aprendizaje y Desarrollo 

   3316994891 

        atencionalcliente@mapsicayd.com 

  MAPSI - Centro de Aprendizaje y Desarrollo 

https://www.mapsicayd.com/

